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KLAUZULA INFORMACYJNA OGOLNA

zwigzku  z  realizacig wymogdw  Rozporzadzenia Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1.

10.

11.

12.

Administratorem danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krasniku reprezentowany przez: Dyrektora, ul.
Fryderyka Chopina 13, 23-200 Krasnik, Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, zawartych
umow oraz na podstawie udzielonej zgody.

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych przez Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Krasniku, a takze przystugujgcych praw, prosimy o kontakt drogg elektroniczna, pocztg tradycyjng bgdz osobiscie z Inspektorem
Ochrony Danych Andrzejem Kostrzanowskim, na adres poczty elektronicznej: iod@spzoz.krasnik.pl, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Krasniku, ul. Fryderyka Chopina 13, 23-200 Krasnik.

Podstawg przetwarzania danych osobowych sg miedzy innymi:

a) art. 6 ust. 1 lit. a - RODO w stosunku do danych osobowych, co do ktérych brak jest obowigzku ich przetwarzania, przewidzianego
w przepisach prawnych.

b) art. 6 ust. 1 lit. b - RODO gdy przetwarzanie jest niezbedne do realizacji uméw zawartych z Samodzielnym Publicznym Zespotem Opieki
Zdrowotnej w Krasniku.

c) art.6ust1lit. c - RODO gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, m.in.:

e art. 22% oraz art. 222-223 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. z pdzn.zm. Kodeks pracy w tym dotyczgce monitoringu i zatrudnienia,

e  Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. z pdin.zm. w sprawie zakresu prowadzenia przez
pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika,

e  Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. z p6zn.zm. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

d) art. 6 ust. 1 lit. d, e - RODO gdy przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktdrej dane dotyczg, lub innej
osoby fizyczne oraz w przypadku gdy jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi. W tym przetwarzanie wynika z dziatan organéw wtadzy publicznej oraz
podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organdw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z
przepisow.

e) art. 6 ust. 1lit. f - RODO prawnie uzasadniony interes polega na dochodzeniu i obronie przed roszczeniami oraz archiwizacji dokumentéw
dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktéw.

f) art.9ust.2lit. a, b, c, h, i, j- RODO w sprawie przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji, gdy podstawg przetwarzania danych osobowych jest przepis prawa lub zawarta
miedzy stronami umowa. Niepodanie danych uniemozliwi zawarcie umowy i wykonanie innych cigzacych na Administratorze obowigzkow.

Gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody, podanie danych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit a RODO), osobie przystuguje prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu udzielanie swiadczen zdrowotnych, prowadzenie dokumentacji medycznej, a takie
zarzadzanie systemami i ustugami opieki zdrowotnej.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt. 7 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:
a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organéw wtadzy publicznej
w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa,
b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w
Krasniku przetwarzajg dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krasniku.
c) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 7, a po tym czasie przez okres
oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa dotyczgcego archiwow panstwowych oraz ustawy z dnia 6
listopada 2008 r. z pézn.zm. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja nastepujgce uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych (art. 15 RODO),
b) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych (art. 16 RODO),
c) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) (art. 17 RODO),
d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO),
e) prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO),
f)  prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO).

W przypadku informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Krasniku
Pani/Pana danych osobowych, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

Powyisze informacje przekazujemy wytacznie w celach informacyjnych, nie jest wymagane zadne dziatanie lub kontakt z Administratorem.



